UNIVERSIDADE FEDERAL DO RIO GRANDE DO SUL
FACULDADE DE BIBLIOTECONOMIA E COMUNICACAO

FICHA DE LEVANTAMENTO DE DADOS SOBRE DEMANDA DO MERCADO DE TRABALHO
PARA IMPLANTACAO DO CURSO DE GRADUACAO EM MUSEOLOGIA

INTRODUCAO
ENUNCIADO

PERFIL SOCIAL
1 — Localizagdo do Museu

Regido
Municipio

2 — Caracterizagdo do Museu
Museu de Arte ()
Museu Histérico )
Museu Antropolégico @)
Outro. Especificar:

3 — Entidade mantenedora

Publica ()

Privada ()

Mista ()

4 — Instituigdo mantenedora publica

Federal (@)

Estadual ()

Municipal )

5 — Presenga de profissional Museologo na Institui¢do Museu
Sim ()

Néo ()

PERFIL PROFISSIONAL

6 — Formagdo do Museologo
Superior Incompleto
Superior completo
Especialista

(
(
(
Mestre (
(
(

Especificar a formag&o:
Especificar a formagéo:
Especificar a formagéo:
E
B

Doutor
Outra

specificar a formagédo:
specificar a formagéo:

)
.
)
)
).
)

7 — Sexo
Feminino
Masculino

8 — Estado civil
Casado ()
Solteiro @

9 — Faixa Etaria

"18a24 anos ()



25a34 anos ()
35a45anos ()
+de 45 anos ()

10 — Forma de ingresso na Instituicdo Museu

Concurso )
Contrato )
Convite &)
Fungfo Gratificada ()
Cargo em Comisséo &)

11 — Motivagdo para a escolha da profissdo

Afinidade com a formag&o académica ()
Experiéncia na area ©)
Familiar Museo6logo )
Oferta no mercado de trabalho (&)
Realizagdo pessoal )
Outro(s).Especificar:

12 — Presenga de funcionario(s)/auxiliar(es) na Instituicdo Museu
Sim ()
Nao @)

13 — Numero de funcionario(s)/auxiliar(es) na Instituigdo Museu

+ AW~

(
(
(
(
(
de 5 (

N N N e N N

14 - Faixa Etaria

-de 18 anos ()
18a24 anos ()
25a34anos ()
35a45anos ()
+de45anos ()

15 — Formag&o do funcionario(s)/auxiliar(es)
Ensino Fundamental incompleto ()
Ensino fundamental completo ()
Ensino Médio incompleto

Ensino Médio completo

Ensino Técnico incompleto

Ensino Superior incompleto

Ensino Superior completo Especificar:

()
{ )
{)
Ensino Técnico completo ( ) Especificar:
()
()
)

Poés-graduagdo Especificar:

16 — Forma de recrutamento de funcionario(s)/auxiliar(es)
Concurso ()
Contrato ()



Convite (
Fungdo Gratificada (
Cargo em Comissdo (

PERFIL TECNICO PEDAGOGICO

17 — Meios utilizados pela Instituigdo Museu para a sua divulgacio na Comunidade/Regido/Estado
Boletins Informativos )
Correio eletrénico )
Eventos culturais ()
Exposigoes didaticas )
Jornais (&)
Programas em Radios ()
Programas em Televisdo ( )
Sites (&)

)

Outros Especificar:

18 — Acesso do Musedlogo e/ou funcionario(s)/auxiliar(es) a informagdes sobre Museologia
Leitura de revistas/periodicos/artigos sobre o tema

sistematicamente ( ) eventualmente ( ) n#o tem acesso ()
Leitura de revistas/periodicos/artigos em lingua estrangeira sobre o tema
sistematicamente ( ) eventualmente ( ) ndo tem acesso ( )
Consulta em portais/sitios eletrdnicos

sistematicamente ( ) eventualmente ( ) ndo tem acesso ()
Correspondéncia usual

sistematicamente ( ) eventualmente () n#o tem acesso ( )
Correspondéncia eletronica

sistematicamente ( ) eventualmente ( ) n#o tem acesso ( )
Participagdo em congressos/seminarios/encontros

sistematicamente ( ) eventualmente () ndo tem acesso ( )
Contatos e ou participagdo em Associagdes/Conselhos de Museologia
sistematicamente ( ) eventualmente ( ) ndo tem acesso ( )
Sistema Estadual de Museus

sistematicamente ( ) eventualmente ( ) ndo tem acesso ( )

19 - Investimentos da Instituigdo Museu em preservagdo/conservagdo/restauragéo
Sistematicamente ()
Eventualmente ()
Nio ha investimentos )

20 — Desenvolvimento de atividades de pesquisa pela Instituigdo Museu

Sistematicamente ()
Eventualmente ()
Nio ha pesquisas ()
21 — Financiamento para pesquisa na Institui¢do Museu
Sistematicamente (&)
Eventualmente (&)

Nio ha financiamento ()

22 — Desenvolvimento de atividades de educagéo de usuarios
Sistematicamente ()
Eventualmente ()
Nio ha (@)



23 — Avalie cada questdo de acordo com o seguinte critério
3 — indispensavel 2 - desejavel 1 — dispensavel

Atualizado

Comunicativo

Criativo

Discreto
Empreendedor

Estrategista
Flexivel
Inovador
Intuitivo

Lider

Negociador

Ousado

Percepg@o humanista

Seguro

Sociavel

Versatil

Outra(s) caracteristica(s)

23.2 COMPETENCIAS PROFISSIONAIS DO PROFISSIONAL EM MUSEOLOGIA

Planejan >,

Organizar........

Aplicar.....

Unilizar L0,

Conbhecer.....

Construir......

Avaliar........

Selecionar. ... .
Dirigir.......

Supervisionar..........

Estruturar.........

Contribuir para a convivéncia saudavel das relagdes humanas no ambiente de trabalho

Outra(s) caracteristica(s). Especificar:

Politica de acervo
Priatica de educaciio patrimonial

Preencha este quadro com sugestdes que possam contribuir para a Ficha de Levantamento de Dados

Responsavel pelo preenchimento da Ficha de Levantamento de Dados
Patas i/

Nome:

Assinatura:




